la Dispozitia nr. o085

INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE ANTICORUPTIE SI INDICATORII DE EVALUARE

Indicatori relevanti

Nr. | Masura preventiva Sediul materiei
\ o o ot}
I % 1 Cod etic/ deontologic/ | Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a | Numar de sesizari privind incalcari;
| | . functionarilor publici, republicata ; R :
i | de conduita Numar de sesizari in curs de solutionare;
; I ! Numaér de sesizari solutionate:
‘ ‘ ;Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita KiiFnErda desisial L lat dif _ -
| | 'a personalului contractual din autoritatile si umar de aecizil ale comisiel anulate sau modificate in instanta;
? 1 institutiile publice Numar de activitati de formare privind normele de conduita:
| ‘ ]
| i
; 3 | Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul |
| | : i . s,
' ' Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. | actiunilor de formare profesionald;
400/ 2015 pentru aprobarea Codului controlului | Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea |
intern/managerial al entitatilor publice | cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea |
‘ | normelor;
| ! .
i | JNumér de persoane per institufie care au savarsit abateri |
! | ‘ disciplinare;
| 5 | Numar de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de |
] ! ' la normele respective ‘
| . |
— —_— | - |
2. Declararea averilor Legea nr. 176/2010 privind integritatea in | Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de

exercitarea functiilor si demnitatilor publice,

pentru modificarea si completarea Legii nr. |
' 144/2007 privind infiintarea, organizarea si

functionarea Agentiei Nationale de Integritate,

avere,

' Numar de persoane care nu au depus in termen declaratii de |



precum si pentru modificarea si comfﬁietarea ,

" altor acte normative

| Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
' pentru asigurarea transparentei in exercitarea
- demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
1 coruptiei, cu modificarile si  completarile
| ulterioare

avere,

- Numar de persoane care nu au depus declaratii de avere:

' Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea

Numar de sesizari ale ANI:

Numar de decizii ANI ca urmare a sesizarilor transmise de |
institutie; '
Numar de decizii ale ANI puse in aplicare; !

Numar de hotarari ale instantelor de judecatd ca urmare a
sesizarilor ANI;

cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea
normelor privind declararea averilor;

Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere |

| sl declaratiile de interese;

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
declararea averilor (chestionar de evaluare); '

Numar de activitati de formare privind declaratiile de avere;

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul |
actiunilor de formare profesionala

Declararea cadourilor

Legea nr. 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in

- exercitarea mandatului sau a functiei

Numar de cadouri primite si inregistrate in registru:

Publicarea anuala a inventarului pe site-ul institutiei:

Numar de situatii in care s-a achizitionat cadoul:
Valoarea cadourilor achizitionate;

Valoarea cadourilor primite (per cadou si in total);




| Valoarea bunurilor valorificate

Conflicte de interese

' Legea nr.

176/2010 privind integritatea in |
exercitarea functiilor si  demnitatilor publice, |
pentru modificarea si completarea Legii nr. ‘
144/2007 privind Tinfiintarea, organizarea $||
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, |
precum si pentru modificarea si completarea |
altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea

Numar de declaratii de abti'here;

Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea
persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese:

Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu
privire la existenta unui conflict de interese;

Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de confhct
de interese; ‘

Numar de sesizari ale parchetului privind posibila savarsire a |
infractiunii de conflicte de interese; ‘

Numar de rechizitorii/condamnari privind savarsirea infractiunii |
de conflicte de interese; |

coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare | Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
' conflictul de interese (chestionar de evaluare);
i' Codul penal ‘ Numar de activitati de formare;
; ' Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul |
_1 | actiunilor de formare profesionala
l |
| |
| |
| |
- Consilier de etica | Legea nr. 188/1989  privind  Statutul | Numar de sedinte de consultare; ‘
. functionarilor publici, republicata, cu !

' Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a

modificarile si completarile ultericare

' functionarilor publici, republicata !

' Gradul de popularizare a rolului consilierului de etica:

- Numar de angajati care au beneficiat de consiliere:

' Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind

consilierul etic (chestionar de evaluare);




Numar de activitati de formare:

' Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul |

actiunilor de formare profesionald

Incompatibilitati

\
\
|
|
[

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiillor si demnitatilor publice,
| pentru modificarea si completarea Legii nr.
' 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
- functionarea Agentiei Nationale de Integritate,

| precum si pentru modificarea si completarea

‘ altor acte normative

'Legea nr. 161/2003 privind unele masuri

| i - 7
' pentru asigurarea transparentei in exercitarea
- demnitatilor publice, a functiilor publice si in

mediul de afaceri,

Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate: |
Numar de sesizari ale AN| formulate de citre institutie; ‘

Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu 1
privire la existenta unei incompatibilitati: (,

Numar de decizii ale ANl cu privire la constatarea unor |

incompatibilitati;

Numar de masuri administrative adoptate pentru TnléturareaJ
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat Tncélcarea‘
normelor privind incompatibilitatile; |‘

prevenirea si sanctionarea | Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind |

conflictul de interese (chestionar de evaluare);

Numar de activitati de formare:
i

' Numar de persoane care au fost instruite prin mtermedlul

actiunilor de formare profesionala

. Transparenta in
procesul decizional
|

~coruptiei, cu modificirile si  completarile
ulterioare
Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica,
republicata

Numar de anunturi publice privind proiectele de acte normative; |

- Numar de recomandari transmise de societatea civila pnvmd

completarea sau modificarea proiectelor de acte normative,

 diferentiate pe tipologii;

|
Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor formulate de |
societatea civila cu privire la proiectele de acte normative |
supuse consultarii publice (ca procent intre numarul total de |




-recomandari transmise si

preluate);

Numar de sedinte publice:

numarul

- Numar de participanti la sedintele publice;

‘ Numar de plangeri in justitie privind nerespectarea prevederilor

' legale de catre institutie;

Numarul si tipul

obligatiilor legale;

de sanctiuni

administratia publica;

actiunilor de formare profesionala

dispuse pentru

de propuneri

incalcarea
| Numar de activitati de pregatire profesionala a personalului din |

 Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul

efectiv |

| Acces la informatii de
interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la

informatiile de interes public, cu modificarile si | : 5 ) _
' Numar de raspunsuri comunicate;

completarile ulterioare

Numar de solicitari de informatii de interes public;

legal;

Numar de solicitari de informatii de interes public la care nu s-a

raspuns;

Numar de reclamatii administrative:

Numar de reclamatii administrative solutionate pozitiv:

- Numar de raspunsuri formulate cu intarziere, fatd de termenul

" Numar de reclamatii administrative solutionate negativ:

- Numar de plangeri in instanta;

' Numarul si tipul

obligatiilor legale;

de sanctiuni

dispuse pentru

incalcarea




Numar de é_cftﬂ.fitéti de pregatire pfofesionalé a personalului din |

| administratia publica;

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul |
actiunilor de formare profesionala

' Protectia avertizorului

de integritate

Legea nr.  571/2004 privind  protectia
“personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitati care semnaleaza
- Incalcari ale legii

Numar de sesizari: i

Numarul si tipul normelor incalcate (structurate sub forma unui
compendiu);

Numar de regulamente interne armonizate cu prevederile
legislative; |

Numar de institutii in care exista persoane special desemnate |
pentru a primisesizarile avertizorilor de integritate;

Numar de institutii in care existd implementat un mecanism cu |
privire la protectia avertizorilor de integritate;

Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea |

' cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea

normelor, diferentiat pe tipologii;
Numar de situatii de represalii la locul de munca:
Numar de plangeri depuse in instanta:

Numar de situati in care au fost acordate compensatii
avertizorilor de integritate;

' Numar de activitati de pregatire profesionala a personalului din

administratia publica;

' Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul

- actiunilor de formare profesionala




10,

Interdictii dupa
incheierea angajarii in
- cadrul institutiilor

' publice

| (Pantouflage)

~ TLegea nr. 161/2003 privind unele masuri

' pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile

| ulterioare [art. 94 alin. (3)]

|

! Ordonanta de wurgenta a Guvernului nr.

| 86/2011 privind prevenirea, constatarea si

' sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si

! utilizarea  fondurilor europene si/fsau a

| fondurilor publice nationale aferente acestora

| [art. 13 alin. (1)]

Numar de regulamente interne care prevéd[procedura‘

| monitorizarii situatiilor de pantouflage;
|

Numar de institutii in care exista implementat un mecanism cu
 privire la monitorizarea situatiilor de pantouflage inclusiv prin
' desemnarea unor persoane cu atributii speciale in acest sens:

|

corpul functionarilor publici;

Numarul persoanelor care fsi desfasoara activitatea/dau
consultanta in  cadrul  regillor autonome, societatilor
comerciale ori in alte unitati cu scop lucrativ din sectorul public,
' in termenul de 3 ani dupa iesirea din corpul functionarilor

' legii);
Numar de masuri adoptate pentru remedierea situatiilor de
pantouflage, diferentiat pe tipuri;

Numar de incalcari ale prevederilor art. 13 alin. (1) constatate:

Numar de persoane care au desfasurat activitati de monitorizare |
si control cu privire la societati comerciale si care au iesit din 3

publici (dintre acele persoane care au interdictie conform |

Numarul solicitarilor catre instanta de judecatd pentru anularea

' contractului de finantare in caz de incalcare a art. 13 alin. (1);

Numarul sanctiunilor aplicate de catre instante;

Numar de societati comerciale in care isi desfasoara activitatea
persoane care au derulat anterior activitati de monitorizare si
- control si care intra sub incidenta art. 13 alin. (1), diferentiat pe
| domenii majore de activitate

11.

' Registrul abaterilor de
 la conduita ale

" demnitarilor,
_functionarilor publici si

Act normativ

compendiu);

iNumér de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea

Numarul s$i tipul normelor incalcate (structurate sub forma unui




| personalului contractual | cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea
| cu atributii in domeniul | normelor, diferentiate pe tipuri:
| protectiei intereselor

financiare ale UE Nota: Acest indicator va fi monitorizat dupa adoptarea actului

normativ.

Codul de conduita al Act normativ Numar de sesiuni de informare/prezentare; ' ‘

personalului cu atributii
de control in domeniul

Ordine interne Numar de persoane participante Ila actiunile  de |

5 4 informare/prezentare;
protectiei intereselor e/prez €
financiare ale UE Numarul si tipul normelor incalcate (structurate sub forma unui |
compendiu); !

- Numar de masuri administrative legislative adoptate in vederea j
remedierii eventualelor lipsuri; !

| |
| |

Nota: Acest indicator va fi monitorizat dupa adoptarea actului |
normativ.
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